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DINAS SOSIAL
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT & DESA
KABUPATEN BOALEMO



\ PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
=~ / DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FATLINA PODUNGGE, S.Pd, M.Si

Jabatan :Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. Hi. ANAS JUSUF

Jabatan : PIt. Bupati Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. BUPATI BOALEMO — KA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) %)
1 | Meningkatnya kinerja aparatur dan Persentase penurunan jumlah 0%
kualitas pelayanan publik temuan
2 | Meningkatnya hubungan kerja sama | Persentase Lembaga Sosial 70%
lembaga Masyarakat yang Aktif
3 | Meningkatnya pelayanan dan Persentase Jumlah PMKS dan 40%
rehabilitasi bagi PMKS Kelompok Rentan yang Terpenuhi
Kebutuhan Dasarnya
4 | Meningkatnya kesejahteraan hidup Persentase KK yang mendapat 100%
masyarakat miskin Perlindungan Sosial berupa
Pemberian Bahan Pangan
5 | Meningkatnya pelayanan terhadap Persentase Jumlah PMKS dan 40%
penanganan para korban bencana Kelompok Rentan yang Terpenuhi
Kebutuhan Dasarnya
6 | Meningkatnya partisipasi masyarakat | 1. Jumlah Desa yang di Fasilitasi 70 Desa
dalam perencanaan pembagunan Pendirian BUMDESs dan
desa Menyertakan Modal dari Dana
Desa
2. Persentase Aparatur Desa yang 75%
Mendapatkan Pelatihan di Bidang
Pemerintahan Desa
7 | Meningkatnya peran serta gender Persentase organisasi yang 75%

dalam pembangunan

beranggotakan perempuan yang
meningkat




N o ous e e

KEGIATAN ANGGARAN

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Pemerintah/Kota Rp. 804.380.999,-
Program Pemberdayaan Sosial Rp. 126.000.000,-
Program Rehabilitasi Sosial Rp. 549.030.000,-
Program Perlindungan dan Jaminan Sosial Rp. 351.743.000,-
. Program Penanganan Bencana Rp. 30.000.000,-
. Program Administrasi Pemerintahan Desa Rp. 1.050.630.000,-
. Program Pemberdayaan Lembaga Masyarakat, Lembaga Adat  Rp. 122.966.000,-

Dan Masyarakat Hukum Adat
JUMLAH Rp. 3.034.749.999,-

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAM
Pit. BUPATI BOALEMO —Kf




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
>/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WARNI LASANUDDIN, SP

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FATLINA PODUNGGE, S.Pd, M.Si

Jabatan :Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

NIP. 19681214 200012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) (3) %)
1 | Meningkatnya kinerja aparatur dan Persentase penurunan jumlah 0 %
kualitas pelayanan publik temuan

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
PALA.DINAS SOSIAL DAN PMD ETARIS

ST

' : WARNI FASANUDDIN, SP
49691 NIP. 19681214 200012 2 002



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
>/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RADIUS PANDJU, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa Tertinggal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FATLINA PODUNGGE, S.Pd, M.Si

Jabatan :Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
AS SOSIAL DAN PMD KABID PM-PDT

RADIUS PANDJU, SE
NIP. 19770412 201001 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)

1 | Meningkatnya partisipasi masyarakat | Jumlah Desa yang di Fasilisatsi 70 Desa
dalam perencanaan pembangunan Pendirian BUMDes dan Menyertakan
desa Modal dari Dana Desa

2 | Meningkatnya SDM aparat desa Persentase Aparatur Desa yang 75%
tentang penyelenggaraan Mendapatkan Pelatihan di Bidang
pemerintahan desa Pemerintahan Desa

3 | Meningkatnya peran serta gender Persentase organisasi yang 75%

dalam pembangunan

beranggotakan perempuan yang
meningkat

PIHAK KEDUA

-' ﬁ iAs SOSIAL DAN PMD
.
/)

Tilamuta,

PIHAK PERTAMA
KABID PM-PDT

-

RADIUS PANDJU, SE

Januari 2021

NIP. 19770412 201001 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
>/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FATLINA PODUNGGE, S.Pd, M.Si

Jabatan :Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS

SOFIANTI TALIBO, SKM
NIP. 19850920 200501 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) %)
1 | Meningkatnya pelayanan dan

rehabilitasi bagi PMKS

2 | Meningkatnya pelayanan terhadap

penananganan para korban bencana

Persentase jumlah PMKS dan 40%
kelompok rentan yang terpenuhi
kebutuhan dasarnya

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS

SOFIANTI TALIBO, SKM
NIP. 19850920 200501 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
>/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHARTI A. KAUNE, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FATLINA PODUNGGE, S.Pd, M.Si

Jabatan :Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID DAYASOS DAN PFM

i,

SUHARTI A. KAUNE, SE
NIP. 19670207 200312 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Meningkatnya kesejahteraan hidup Persentase KK yang mendapat 100%
masyarakat miskin perlindungan sosial berupa
pemberian bahan pangan
2 | Meningkatnya hubungan kerja sama | Persentase Lembaga Sosial 70%
lembaga Masyarakat yang Aktif

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK PERTAMA
KABID DAYASOS DAN PFM

SUHARTI A. KAUNE, SE
NIP. 19670207 200312 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
+/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ILYAS BANGGUNA, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WARNI LASANUDDIN, SP

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBAG UMU N KEPEGAWAIAN

ILYAS B GUNA, SE
NIP. 19681214 200012 2 002 NIP. 19781113 200801 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Terciptanya administrasi dan Persentase administrasi tertata 100 %
pelayanan publik dengan baik dengan baik

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KRETARIS KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
WARNI [AS UDDIN, SP ILYAS BANGGUNA, SE

NIP. 19681214 200012 2 002 NIP. 19781113 200801 1 006



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
+/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TITI HARTATI R. PASUNA, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WARNI LASANUDDIN, SP

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK PERTAMA
KASUBAG KEUANGAN
o 50
(%

TITI HARTATIR. UNA, S.Sos
NIP. 19681214 200012 2 002 NIP. 19830228 200701 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Terciptanya administrasi dan Persentase administrasi tertata 100 %
pelayanan publik dengan baik dengan baik

Tilamuta, Januari 2021

P K KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG KEUANGAN

RN LASANU—ISBZEN, SP TITI HARTATI R. UNA, S.Sos
NIP. 19681214 200012 2 002 NIP. 19830228 200701 2 005



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
+/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROSWATI GOBEL, S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WARNI LASANUDDIN, SP

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM

. | ROSWATI GOBEL, S.Sos
NIP. 19681214 200012 2 002 NIP. 19771213 200701 2 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Terciptanya administrasi dan Persentase administrasi tertata 100 %
pelayanan publik dengan baik dengan baik

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM

: I ROSWATI GOBEL, S.Sos
NIP. 196 NIP. 19771213 200701 2 017




PEMERINTAHO KABUPATEN BOALEMO
+/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULANDRI ALIE, SH

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RADIUS PANDJU, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa Tertinggal

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PM- KASIE PEMBERDAYAA ASYARAKAT

RADIUS PANDJU, SE Y NDRI ALIE, SH
NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19820310 200801 1 014



NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Tertatanya data usulan rencana Jumlah desa yang melaksanakan 82 Desa
pembangunan di tingkat desa musrenbangdes
2 | Meningkatnya SDM bagi pengelola Presentase desa yang memasukkan 100%
bantuan keuangan kepada desa dokumen yang perencanaan dan
pelaporan
Tilamuta, Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PM-PDT KASIE PEMBERDAYAANMASYARAKAT

RADIUS PANDJU, SE
NIP. 19770412 201001 1 004

Y NDRI ALIE, SH

NIP. 19820310 200801 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
+/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZIZAH, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pelayanan Sosial
Dasar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RADIUS PANDJU, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa Tertinggal

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID PM- KASIE PUEVN‘PSD

RADIUS PANDJU, SE
NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19851215 201001 2 003

AZIZAH, S.Sos



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)

1 | Terciptanya program pemberdayaan | Jumlah kegiatan pemberdayaan 2
kesejahteraan keluarga yang kesejahteraan keluarga Kegiatan
berkelanjutan

2 | Meningkatnya SDM pengelola Jumlah kegiatan pemberdayaan 2
program pemberdayaan masyarakat Kegiatan

3 | Terciptanya tenaga teknis dan Jumlah tenaga teknis dan 154
masyarakat yang berkompoten masyarakat pelayanan sosial dasar Orang
dalam pelayanan sosial dasar yang dilatih

Tilamuta, Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KABID PM- KASIE PUEEBAN’PSD

RADIUS PANDJU, SE
NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19851215 201001 2 003

AZIZAH/ S.Sos



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
+/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAMLAH SUN HAMZAH, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Desa Tertinggal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RADIUS PANDJU, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa Tertinggal

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PM-PDT SIE PDT
- -
RADIUS PANDJU, SE RAMLAH SUN'HAMZAH, S.Sos

NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19730702 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Meningkatnya SDM aparat desa Jumlah Aparat Desa yang Mengikuti | 82 Orang
tentang penyelenggaraan Pelatihan/Bimtek tentang
pemerintahan desa Penyelenggaraan Pemerintahan
Desa

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID PM- SIE PDT
- /r.
RADIUS PANDJU, SE RAMLAH SUR HAMZAH, S.Sos

NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19730702 200901 2 001



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
+/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SONI RAHMOLA, S.AP

Jabatan : Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS KASIE REHSOS
‘ Zﬁz
SOFIANTI TALIBO, SKM SONI RAHMOLA, S.AP

NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19690913 200604 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Meningkatkan kualitas dan derajat Jumlah Penyandang Masalah 150
hidup PMKS Kesejahteraan Sosial (PMKS) Orang

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS KASIE REHSOS
SOFIANTI TALIBO, SKM SONI RAHMOLA, S.AP

NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19690913 200604 2 009



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIZAL HASAN, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Penyuluhan, Pengelolaan Data, dan Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS KASIE PENY. DAI>LPENGELOLAAN
DATA DAN JAMSOS

.

SOFIANTI TALIBO, SKM RIZAL HASAN, S.Sos
NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19840601 200901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Terwujudnya pelayanan kesehatan Jumlah Jiwa yang Mendapat 133.000
masyarakat miskin Perlindungan Jaminan Sosial Jiwa
Kesehatan Masyarakat

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS KASIE PENY. DAN PENGELOLAAN
DATA DAN/JAMSOS
- [ ]
</ y
SOFIANTI TALIBO, SKM RIZAL HASAA S.Sos

NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19840601 200901 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
*/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : URIP EKA STOVIA N.D, S.STP

Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS KASIE LIN@S

L

SOFIA TI:I' BO, SKM URIP EKA'STOVIA N.D, S.STP
NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19860516 200412 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Terpenuhinya kebutuhan hidup bagi | Jumlah Korban Bencana Alam dan 4000
para korban bencana Korban Bencana Sosial Jiwa

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS DAN LINJAMSOS KASIE LIWS S
/\
SOFIANTI TALIBO, SKM URIP STOVIA N.D, S.STP

NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19860516 200412 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI ENDANG MAHMUD, S.Sos, MM

Jabatan : Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUHARTI A. KAUNE, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ID DAYASOS DAN PFM SIE PFM

Yl

-

SUHARTI A. KAUNE, SE SRI END UD, S.Sos, MM
NIP. 19670207 200312 2 001 NIP. 19761218 200012 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya pendapatan Jumlah Kelompok Penerima Bantuan 35
masyarakat miskin melalui KUBE KUBE Kelompok
2 | Tersedianya data perlindungan Jumlah KK yang mendapat 13.028
kesejahteraan sosial Perlindungan Sosial berupa KK
Pemberian Bahan Pangan
3 | Terciptanya data penunjang Jumlah rapat evaluasi dan 2 Kali
pemberdayaan masyarakat miskin pelaporan penanggulangan
kemiskinan

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
D DAYASOS DAN PFM SIE\PFM

e

v

SUHARTI A. KAUNE, SE SRI END UD, S.Sos, MM
NIP. 19670207 200312 2 001 NIP. 19761218 200012 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
/ DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat : JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos <] 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAIFUL AMALU, S.AP

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUHARTI A. KAUNE, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KABID DAYASOS DAN PFM KASIE PEM DAYAAN SOSIAL

SUHARTI A. KAUNE, S , S.AP
NIP. 19670207 200312 2 001 NIP. 19750724 200312 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) %)
1 | Meningkatkan Pengetahuan Jumlah Pendamping Kube dan KAT | 18 Orang
Keterampilan Bagi Petugas Terlatih
Pendamping
2 | Terciptanya lembaga sosial yang Jumlah Kegiatan Pembinaan 4 Kali
aktif Lembaga Sosial

PIHAK KEDUA
BID DAYASOS DAN PFM

SUHARTI A. KAUNE, SE
NIP. 19670207 200312 2 001

Tilamuta, Januari 2021

NIP. 19750724 200312 1 005
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