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PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos>< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ULKIA KIU, SE, MM

Jabatan : Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Boalemo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hi. DARWIS MORIDU

Jabatan : Bupati Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA
, BUPATI BOALEMO

IHAK PERTAMA

Hi;,ARWIS MORIDU

NEF=T0 9761103 200501 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO.| SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) &2
. . . Persentase KK yang Mendapat
1 Memngkatnya.ke.se]ahteraan hidup Perlindungan Sosial berupa Pemberian 100%
masyarakat miskin
Bahan Pangan
Meninakat | q Persentase Jumlah PMKS dan Kelompok
2 img_?_ta n ga Pi;yl(a; an dan Rentan yang Terpenuhi Kebutuhan 35%
rehabilitasi bagi Dasarnya
Meningkatnya hubungan kerja sama |Persentase Lembaga Sosial Masyarakat
3 . 60%
lembaga yang Aktif
. Persentase Organisasi yang
4 Meningkatnya peran serta gender Beranggotakan Perempuan yang 70%
dalam pembangunan .
Meningkat
Meningkatnya partisipasi masyarakat |Jumlah Desa yang di Fasilitasi Pendirian
5 |dalam perencanaan pembangunan BUMDEs dan Menyertakan Modal dari 65 Desa
desa Dana Desa
6 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Persentase Administrasi Tertata dengan 100%
Publik dan Kinerja Aparatur Baik 0
KEGIATAN ANGGARAN KET.
1 Program Pemberdayaan Fakir Miskin, Komunitas Adat  Rp. 755,000,000
Terpencil (KAT) dan Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya
2 Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan Rp. 81,750,000
Sosial
3 Program Pemberdayaan Kelembagaan Kesejahteraan  Rp. 108,000,000
Sosial
4 Program Peningkatan Peran serta dan Kesetaraan Rp. 300,000,000
Jender dalam Pembangunan
5 Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Rp. 188,674,750
Membangun Desa
6 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1,019,579,333
JUMLAH Rp. 2,453,004,083
Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

“BUPATIBOALEMO

5 Hi. DARWIS MORIDU

NIP. 19761103 200501 2[]'[}4




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos>< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FANNY J MORAY, S.Pi

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Boalemo

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ULKIA KIU, SE, M.Si

Jabatan : Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
'
, ,,,,K%D!NAS SOSIALDANDID SEKRETARIS

NIP. 19761103 200501 2 004 NIP. 19710622 200003 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Meningkatnya  Kualitas | Persentase Administrasi | 100%
Pelayanan Publik dan | Tertata dengan Baik
Kinerja Aparatur
PIHAK KEDUA, Tilamuta, Januari 2020
) PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS SOSIAL DANDID SEKRETARIS




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  RADIUS PANDJU, SE

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa
Tertinggal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ULKIA KIU, SE, M.Si

Jabatan :  Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS SOSIALDAN D KABID PM-PDT
— —

RADIUS PAND) -
NIP. 19761103 200501 2 004 NIP. 19770412 201001 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Meningkatnya peran | Persentase Organisasi yang 70%
serta gender dalam | Beranggotakan Perempuan
pembangunan yang Meningkat
2 | Meningkatnya partisipasi | Jumlah Desa yang di Fasilitasi | 65 Desa

masyarakat dalam
perencanaan

pembangunan desa

Pendirian BUMDEs dan
Menyertakan Modal dari Dana
Desa

PIHAK KEDUA,

A DINAS SOSIAL,DAN D

Tilamuta,

Januari 2020

PIHAK PERTAMA
KABID PM-PDT

YZ@_%

RADI

PAND

NIP. 19770412 201001 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan :  Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ULKIA KIU, SE, M.Si
Jabatan :  Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KABID REHSOS & LINJAMSOS

J N
!

FIANTI TALIBO, SKM
NIP. 19761103 200501 2 004 NIP. 19850920 200501 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4

1 | Meningkatnya pelayanan | Persentase Jumlah PMKS dan 35%
dan rehabilitasi  bagi | Kelompok Rentan yang
PMKS Terpenuhi Kebutuhan
Dasarnya

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, 5 PIHAK PERTAMA
R INAS SOS!ALD*"Q‘ KABID REHSOS & LINJAMSOS

FIANTI TALIBO, SKM

519761103 200501 2 004 NIP. 19850920 200501 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : IDA ROYANI MBUINGA, SH

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ULKIA KIU, SE, M.Si
Jabatan :  Kepala Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Boalemo

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG
PEMBE SOSIAL DAN PFM

NIP. 19761103 200501 2 004 NIP. 19841011 201001 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Persentase KK yang Mendapat | 100%
kesejahteraan hidup | Perlindungan Sosial berupa
masyarakat miskin Pemberian Bahan Pangan

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
DINAS SOSIA_Q._DAN)ID KEPALA BIDANG
PEMBE SOSIAL DAN PFM

19761103 200501 2 004 NIP. 19841011 201001 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Pos>< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  YULANDRI ALIE, SH

Jabatan :  Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RADIUS PANDJU, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa
Tertinggal

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG CEPALA SEXSE
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL

DIUS PAND E

NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 310 200801 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Meningkatnya SDM bagi | Persentase desa yang 100%
pengelola bantuan | memasukkan  dokumen yang
keuangan kepada desa perencanaan dan pelaporan
2 | Terciptanya Data | Jumlah Desa Lokasi Pelaksanaan | 82 Desa
Pelaksanaan Program dan | Monitoring
Kegiatan Pembangunan
Desa
Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL

DIUS PAND E

NIP. 19770412 201001 1 004

KEPALA SEKSI

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama .  AZIZAH, S.Sos
Jabatan :  Kepala Seksi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat dan Pelayanan
Sosial Dasar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RADIUS PANDJU, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa
Tertinggal

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PENGEMBANGAN UEM
PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL DAN PELAYANAN DASAR

IUS PAN
NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19851215 201001 2 D03



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Terciptanya program | Jumlah kegiatan pemberdayaan 2
pemberdayaan kesejahteraan keluarga Kegiatan
kesejahteraan keluarga
yang berkelanjutan

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PENGEMBANGAN UEM
PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL DAN PELAYANAN DASAR

IUS PAND E
NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19851215 201001 2 D03




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ILYAS BANGGUNA, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Pembangunan Desa Tertinggal

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RADIUS PANDJU, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat dan Pembangunan Desa
Tertinggal

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL

PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL

PA E
NIP. 19770412 201001 1 004 NIP. 19781113 200801 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

PROGRAM/KEGIATAN
2 3 4

Teridentifikasinya Inovator- | Juara Inovator Terbaik Alat dan | 3 Orang
InovatorAlat dan Produk | Produk Teknologi Tepat Guna
Teknologi Tepat Guna
Tertatanya Data Usulan | Jumlah Desa yang Melaksanakan | 82 Desa
Rencana Pembangunan di | Musrenbang Desa
Tingkat Desa
Terlaksananya Perlombaan | Jumlah Desa Terbaik dalam | 7 Desa

Desa Tingkat Kabupaten di
7 (tujuh) Kecamatan

Pengelolaan Administrasi
Pemerintahan dan Pembangunan
Desa

PIHAK KEDUA,
KEPALA BIDANG

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL

P E
NIP. 19770412 201001 1 004

Tilamuta,

Januari 2020

PIHAK PERTAMA,
KEPALA SEKSI

PEMBANGUNAN DESA TERTINGGAL

NIP. 19781113 200801 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  RAMLAN AMRAIN, S.ST

Jabatan :  Kepala Seksi Penyuluhan, Pengolahan Data, dan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan :  Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
REHABILITASI SOSIAL DAN LINJAMSOS PENYULUHAN, PENGOLAHAN DATA

SOFIANTI TELI;; ;;;

NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19810607 200701 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN

1 2 3 4

1 | Terwujudnya pelayanan | Jumlah jiwa yang mendapat | 123.000
kesehatan masyarakat | perlindungan  jaminan  sosial Jiwa
miskin kesehatan masyarakat

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI

REHABILITASI SOSIAL DAN LINJAMSOS PENYULUHAN, PENGOLAHAN DATA
DA INAN SOSIAL

ANTI TALI

NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19810607 200701 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  MUS YASIN, S.AP

Jabatan :  Kepala Seksi Perlindungan Jaminan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan :  Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
REHABILITASI SOSIAL DAN LINJAMSOS PENYULUHAN, PENGOLAHAN DATA

FIANTI TALI KM
NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19740729 200801 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Terpenuhinya  kebutuhan | Jumlah korban bencana alam dan 4000
hidup bagi para korban | korban bencana sosial Jiwa
bencana
Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
REHABILITASI SOSIAL DAN LINJAMSOS PENYULUHAN, PENGOLAHAN DATA

FIANTI TAL KM

NIP, 19850920 200501 2 005 NIP. 19740729 200801 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SONI RAHMOLA, S.AP

Jabatan . Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SOFIANTI TALIBO, SKM

Jabatan :  Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial dan Perlindungan Jaminan Sosial

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
REHABILITASI SOSIAL DAN LINJAMSOS PENYULUHAN, PENGOLAHAN DATA

DAN JA AN SOSIAL

/%

FIANTI TALI M SONI RAHMOLA, S.AP
NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19660913 200604 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Meningkatkan Kualitas dan | Jumlah penyandang masalah 150
Derajat Hidup PMKS kesejahtera sosial (PMKS) Orang

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
REHABILITASI SOSIAL DAN LINJAMSOS PENYULUHAN, PENGOLAHAN DATA

DAN JAMINAN SOSIAL

e

SONI RAHMOLA, S.AP
NIP. 19850920 200501 2 005 NIP. 19660913 200604 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SRI ENDANG MAHMUD, S.Sos, MM

Jabatan :  Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  IDA ROYANI MBUINGA, SH

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
NAN FAKIR MISKIN

PEMBERD SOSIAL DAN PFM PENA

WL _

IDA ROYANI MBUINGA, SH SRI ENDANG MAHMUD, S.Sos, MM
NIP. 19841011 201001 2 001 NIP. 19761218 200012 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Meningkatnya pendapatan | Jumlah  Kelompok  Penerima 35
masyarakat miskin melalui | Bantuan KUBE Kelompok
KUBE
Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
PEMBERD SOSIAL DAN PFM PENA NAN FAKIR MISKIN

\wL_
IDA ROYANI MBUINGA, SH SRI ENDANG MAHMUD, S.Sos, MM

NIP. 19841011 201001 2 001 NIP. 19761218 200012 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  RIZAL HASAN, S.Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  IDA ROYANI MBUINGA, SH

Jabatan :  Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTA
KEPALA BIDANG _—KERALA SEKS
PEMBER N SOSIAL DAN PFM PENYULUHAN,|PENG

D NI UIN H
NIP. 19841011 201001 2 001 NIP. 19840601 2 11001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
1 | Terciptanya lembaga sosial | Jumlah  kegiatan  pembinaan 4 Kali
yang aktif lembaga sosial

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG _—KERALA SE
PEMBER N SOSIAL DAN PFM
IDA ROYANI MBUINGA, SH

NIP. 19841011 201001 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ROSWATI GOBEL, S.Sos

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Penyusunan Program

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  FANNY J MORAY, S.Pi

Jabatan :  Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ﬁHARIS KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM
F J MORAY, S.Pi ROSWATI GOBEL

NIP. 19710622 200003 1 003 NIP. 19771213 200701 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN
1 2 3 4
Terciptanya administrasi | Jumlah  dokumen administrasi 2
dan pelayanan publik | perencanaan Dokumen
dengan baik
Jumlah dokumen administrasi 3
pelaporan Dokumen

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ﬁ!ﬁARIS KASUBAG PENYUSUNAN PROGRAM
F J MORAY, S.Pi ROSWATI GOBEL

NIP. 19710622 200003 1 003 NIP. 19771213 200701 2 017




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  TITI HARTATI R. PASUNA, S.Sos

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  FANNY J MORAY, S.Pi

Jabatan :  Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
RETARIS KASUBAG KEUANGAN

E .
NIP. 19710622 200003 1 003 NIP. 19830228 200701 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
PROGRAM/KEGIATAN

1 2 3 4

1 | Terciptanya administrasi | Jumlah dokumen administrasi 1
dan  pelayanan  publik | keuangan Dokumen
dengan baik

Tilamuta, Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KASUBAG KEUANGAN

RETARIS

F »
NIP. 19710622 200003 1 003 NIP. 19830228 200701 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN BOALEMO
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Alamat :JL. Nani Wartabone Desa Pilolianga Kec. Tilamuta Kode Posb< 96263

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  RAMLAH SUN HAMZAH, S.Sos

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  FANNY J MORAY, S.Pi

Jabatan :  Sekretaris Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
RETARIS KASUBAG UMUM & KEPEGAWAIAN

F J MORAY, S.Pi RAMLAH SUN HAMZAH, S.Sos
NIP. 19710622 200003 1 003 NIP. 19730702 200901 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS SOSIAL DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN BOALEMO

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

PROGRAM/KEGIATAN

1 2 3 4

1 | Terciptanya administrasi | Jumlah  dokumen administrasi 1
dan  pelayanan  publik | kantor Dokumen
dengan baik

Tilamuta, Januari 2020
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
RETARIS KASUBAG UMUM & KEPEGAWAIAN

F RAMLAH SUN HAMZAH, S.Sos

NIP. 19710622 200003 1 003 NIP. 19730702 200901 2 001
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